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HOMOLOGACAO DO COMPROMISSO
DA IRMANDADE DA SANTA CASA
DA MISERICORDIA DA MARINHA GRANDE

joaquim Jodo Pereira, Provedor da Santa Casa da Misericordia da Marinha Grande,
com data de 13 de maio de 2015, apresentou ao Senhor Bispo de Leiria-Fatima o
novo Compromisso da Irmandade da Santa Casa da Misericérdia da Marinha Gran-
de, aprovados pela Assembleia Geral na sua sessdo de 25 de mar¢o do ano corren-

te, cuja ata nos foi presente, solicitando a homologagdo do mesmo.

Considerando que o presente Compromisso cumpre a legislagdo canonica e esta
conforme ao “Compromisso-modelo para as Irmandades da Misericordia” aprova-
do pela Conferéncia Episcopal Portuguesa na sua Assembleia Plenaria de 13 a 16
de abril de 2015;

Atendendo a solicitagdo acima mencionado,
APROVO 0 NOVO COMPROMISSO

que consta de 9 capitulos e 45 artigos e esta impresso em 23 paginas mais capae

indice rubricadas pelos membros da Mesa da Assembleia Geral e por mim.

Leiria, 09 de junho de 2015.

}%meﬁqg@q. ?.. S

P. Jorge Manuel Faria Guarda

Vigdrio Geral

REF* CE2015C-039



SANTA CASA DA MISERICORDIA DA MARINHA GRANDE

COMPROMISSO

DA
IRMANDADE DA SANTA CASA
DA MISERICORDIA DA
MARINHA GRANDE

Sede Lar Outeirinhos- Rua Fonte dos Ingleses, n° 69 - Fomo da Telha, 2430-136 Marinha Grande - Tel Fax 244502409 - E-mal -Jamputesrivhos(@santacasamp,
Lar Vergieiras (D' Julia Barosa) e U.C.C.- Rua Fontenay-Sous-Bois n.* 214, 2430-523 Marinha Grande ~ Tel. 244553099 - Fax 244553101~ E-mail- larvergicims@saniacasame.nt £ we.cl@santacasame.pt
Centre Infandit Arco-iris - Rua Eng® Alberto Nery Capucho, 2430 - 231 Marinha Grande-Tel. 244503467 - C-mail - qreoinisi@isantucasama.



fndice
Pagina
- Denominagéo, natureza e fins 1
- Dos Irméaos ---- - -3
- Do culto e assisténcia espiritual -7
- Assembleia geral --- - 10
- Mesa Administrativa ----- - - 14
- Conselho fiscal --—-- - - -—-- --- 18
- Das eleigbes e posse -—- ---- 19
- Do patriménio e gestéao financeira --- ---- ---- 21
- Dos sécios honoréarios e beneméritos ---- --- 25
- Da dissolugédo --- - 25
- Disposigées finais e transitorias 26




CAPITULO |

DA DENOMINACAO, NATUREZA, DURAGAO, SEDE E FINS

Artigo 1°
(Denominagao, Fim e Natureza Juridica)

1- A IRMANDADE DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DA MARINHA GRANDE, também
abreviadamente denominada de Misericérdia, institulda no ano de 1948, € uma associagio de
fidis sem fins lucrativos cujo fim & a pratica das Obras de Misericdrdia, quer corporais quer
espirituais, que tem como objetivo exercer a caridade dando apoio social e moral, solidario, a
todos os que precisem, especialimente a pessoas idosas, & infancia e a doentes, no estrito
cumprimento e obediéncia aos principios da doutrina e moral cristds, pautando-se pelos principios
orientadores da economia social.

2- Tem personalidade juridica candnica e, como tal, encontra-se sujeita ao Ordinario
Diocesano;

3- Tem personalidade juridica civil, estatuto de Instituigio Particular de Solidariedade Social e

natureza de pessoa coletiva de utilidade pablica.

Artigo 2°
(Ambito, Duragdo e Principios)

1- A Misericordia, constituida por tempo indeterminado, tem a sua sede na Rua Fonte dos
Ingleses, n° 69, 2430-136 Marinha Grande e exerce a sua ag&o no concelho da Marinha Grande;

2- Sem quebra da sua autonomia e independéncia, cooperard, na medida das suas
possibilidades e no ambito dos seus fins, com quaisquer outras entidades publicas ou privadas
que o desejem, em tudo o que respeita & manutenc@o e desenvolvimento das obras sociais e
de salude existentes ou a criar, designadamente, através de atuacbes de caracter dinamizador,

cultural, artistico, patrimonial e recreativo.
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3- A Misericordia poderd constituir associagdes, unibes, federagdes e confederagbes com

outras Santas Casas da Misericordia, instituicdes do sector da economia social, entidades do

sector publico e organizacdes do sector privado, para criar ou manter, de forma regular e

permanente, servios ou equipamentos de utilizagdo comum e desenvolver agbes sociais de

respansabilidade partilhada.

4- A Irmandade da Misericordia € membro da Unido das Misericérdias Portuguesas, com

todos os deveres e direitos inerentes a tal condig&o.

Artigo 3°

(Objetivos)

1- Para concretizag8o do seu fim, a Misericérdia pode desenvolver atividade, nomeadamente

de:

social;

a) Apoio a infancia e juventude, através do desenvolvimento de respostas sociais para

criangas e jovens com deficiéncia e em situag&o de perigo;

b) Apoio & populagdo adulta, a idosos, a pessoas com deficiéncia, em situagéo de

dependéncia, com doengas de foro mental ou psiquiatrico e sem-abrigo;
c) Apoio as familias e 2 comunidade em geral,

d) Promogdo da saude, prevengo da doenga e prestagio de cuidados na perspetiva
curativa, de reabilitagdo e reintegracdo, designadamente através da criagéo, exploragéo e
manutengao de cuidados continuados e paliativos, servigos de diagnostico e terapéutica,
cuidados primarios de saude, bem como aquisi¢do e fornecimento de medicamentos e

assisténcia medicamentosa;
e) Salvaguarda e defesa do patriménio cultural, material & imaterial, artistico e religioso,
f) Promogéo da educagéo e formag&o profissional;

g) Empreendedorismo e outras respostas e servigos enquadraveis no ambito da economia

2- A Misericdrdia pode, ainda, prosseguir outras atividades, a titulo gratuito ou procurando

resultado positivo, por si ou em parceria, ou por qualquer outra forma societaria legalmente

3%
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prevista, com outras pessoas singulares ou coletivas, desde que permitidas por lei e delibw
pela Assembleia Geral. %

CAPITULO Il
DOS IRMAOS

Artigo 4°
{Dos irmaos de Misericordia)
1- A Misericordia € constituida por todos os irmdos atuais e ainda pelos que, no futuro,
venham a ser admitidos.

2- O numero de irmaos & ilimitado.
3- Ha ainda irm&os beneméritos e honorarios.

§ 1° Serdo declarados beneméritos as pessoas ou entidades que tenham feito alguma

doacao significativa ou prestado servigos relevantes;

§ 2°- Serdo declaradas honorarigs as pessoas que tenham revelado uma dedicacao especial 2

Misericordia e os irmaos que tenham mais de 70 anos;

§ 3° Os irmaos beneméritos e honordrios ndc poderdo fazer parte dos drgdos sociais, mas

terdo direito a voto e usufruir dos direitos previstos nestes estatutos.

Artigo 5°
(Admissdo e Readmissao)
1- Podem ser irm&os os individuos, de ambos os sexos, que reunam as seguintes condigtes:
a) Sejam de maior idade;
b) Sejam naturais, residentes ou ligados por lagos de afetividade ao concelho da Marinha
Grande:;
¢} Gozem de boa reputagado moral e social;
d) Aceitem os principios da doutrina e da moral cristas e revelem, pela sua conduta social

ou pela sua atividade publica, respeito pela religio cristd e os seus fundamentos;
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e) Se comprometam a pagar quota minima de valor e com a periodicidade aprovada em

Assembleia Geral.

- j)/ 2- A admissao dos Irmos & feita mediante proposta assinada pelo proprio e subscrita por dois

iIrmaos, no gozo dos seus direitos.

3- Tal proposta, sera submetida & apreciagéo e deliberagdo da Mesa Administrativa que podera

aceita-la ou rejeita-la.

4- 56 se consideram admitidos os candidatos que tiverem reunido, em escrutinio secreto, a

maioria dos votos dos membros da Mesa.
5- Da rejeig8o da proposta de admisséo, cabe recurso para a Assembleia Geral.

8- A admiss&o de novos Irmaos tera efeito compromissério e legal depois de estes assinarem,

documento pelo qual se comprometem a desempenhar com fidelidade os seus deveres de Irmé&os.
7- A admissao implica o pagamento da quota aprovada.

8- A readmissao de um Irméo obedece aos mesmos termos da admissao.

Artigo 6°
{Deveres)
1- Todos os Irméos s&o cbrigados:
a) A honrar, defender e proteger a Misericordia em todas as circunstancias, com o
pensamento em Deus e nos Irmaos;
b) A observar, cumprir e fazer cumprir as disposigdes compromissorias e regulamentares
da Misericordia;
c) A desempenhar com zelo e dedicagdo os lugares dos Org&os Sociais para os quais
tiverem sido eleitos;

d) A colaborar no progresso e desenvolvimento da Irmandade da Misericordia;

e} Ao pagamento da quota a que se comprometeram;

Artigo 7°

(Direitos)
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1- Todos os rméos tém direito:

a) A participar & votar nas Assembleias Gerais;

b} A eleger e ser eleitos para os Org&os Sociais, contanto que fagam parte da Misericérdia
ha mais de 12 meses e tenham cumprido todos os deveres previstos no compromisso;

¢) A recorrer para a Assembleia Geral de todas as irregularidades ou infrages ao
presente Compromisso e Regulamentos Internos,

d) A requerer, por escrito e com fundado interesse atendivel, informagao sobre a atividade
e gestao da Misericordia;

e) A receber, gratuitamente, um exemplar do compromisso e o respectivo cartdo de
identificacéo;

f} A solicitar a exonera¢do da qualidade de Irmao;

g} A serem atendidos com preferéncia nos servigos prestados pela Misericordia.

2- Os Iméos ndo podem votar nas deliberagdes da Assembleia Geral emn que, forem,
direta ou pessoalmente, interessados.

3- Os direitos dos Irmaos nao podem ser reduzidos pelo facto de estes serem também
seus trabalhadores ou beneficidrios, salve no que respeita ao voto nas deliberagdes respeitantes a

retribuigbes de trabalho, regalias sociais ou quaisquer beneficios que lhes respeitem.

Artigo 8°

{Infragdo, Sangdo e Processo Disciplinar)

1- Constitui infragado disciplinar, a violagdo grave e consciente dos deveres consignados no

Compromisso.

2- Os Irm3os que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a

natureza e gravidade da infragdo, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;
b) Suspensao até doze meses;
¢) Exclusdo.
3- A graduagéo das penas, a legitimidade e a competéncia para a sua aplicagéo, competem &

Mesa.
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4- A deliberag@o de aplicagao de sangao disciplinar sera sempre precedida da instauragéo do
correspondente processo disciplinar, com audiéncia prévia de contraditério e garantias de

defesa por parte do Irm&o em causa.

Artigo 9°
(Pena de Exclusao)

1- Poderdo ser exclulidos da Misericordia os Irmaos que:

a) Deixarem de satisfazer as suas quotas por tempo superior a seis meses e que, depois
de notificados, n&o cumpram com esta obrigagdo, ou ndo justifiquem a sua atitude no

prazo de trinta dias.

b) Nao prestarem contas de valores que |lhes tenham sido confiados;

¢) Sem motivo justificade e atendivel, se recusarem a servir os lugares dos Orgéos
Sociais para que tiverem sido eleitos;

d) Perderem a reputacdo moral ou social e os que, voluntariamente, causarem danos a
Misericérdia ou concorram, direta e culposamente, para o seu desprestigio;

e) Tomarem publicamente atitudes hostis & religifo crista.

2- Da deliberacéo que aplique pena de exclusdo cabe recurso para a Assembleia Geral,

3- O Irméo que por qualquer forma deixar de pertencer a Misericordia ndo tem direito a reaver
as quotizagbes que haja pago, sem prejulzo da sua responsabilidade por todas as prestagées

relativas ao periodo em que foi Irméo.

CAPITULO Il
DO CULTO E ASSISTENCIA ESPIRITUAL

Artigo 10°
(Atividade Espiritual e Religiosa)

1- Nas diversas obras sociais e servigos da Misericordia, havera assisténcia espiritual e
religiosa;




CAPITULO IV
DOS CORPOS SOCIAIS

SECGAO|

Principios gerais

Artigo 11°
(Corpos Sociais)
1- Os 6rgéos sociais da Misericordia s3o; a Assembleia Geral, a Mesa Administrativa e o

Conselho Fiscal, também chamada Definitorio.

2- 0Os membros da Mesa e do Conselho Fiscal ndo podem ser maioritariamente

trabalhadores da Misericordia.

Artigo 12°
{Mandato Social)
1- O mandato dos drgdos sociais tem a duragao de guatro anos e inicia-se com a tomada de
posse que lhes & lhes & conferida pelo presidente da Assembleia Geral cessante, depois de

homologada a elei¢éo pelo Bispo da diocese;

Artigo 13°
{Exclusividade, Inelegibilidade e Impedimentos)
1- Aos titulares dos Orgaos Sociais ndo é permitido o desempenho simultdneo de mais de um

cargo na Misericérdia.

2- Entre os membros do mesmo Orgao Social ndo pode haver lagos de parentesco ou

afinidade no primeiro grau das linhas reta ou colateral, bem como matrimoniais cu equiparados.
3- Nao & permitida a elei¢do do Provedor por mais de trés mandatos consecutivos,

4- Nao podem exercer fungbes nos Orgdos Sociais os Irmi#os que mantenham com a

Misericordia litigio judicial.

5- O presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser funciondrio da Misericdrdia.
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Artigo 14°
{Condigdes do Exercicio do Cargo)
1- O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais & gratuito, mas pode justificar o

pagamento de despesas dele derivadas.

2- Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade dos servigos exijam ©
trabalho e a presenca prolongada de alguns membros dos Orgdos Sociais, podem eles passar
a ser remunerados desde que a Assembleia Geral assim o delibere e fixe o respectivo montante

da retribuigao.

Artigo 15°
{Forma de Obrigar)
1- A Misericérdia fica obrigada com as assinaturas conjuntas do Provedor € do Tesoureiro ou,

em alternativa, com a de um deles & outra elemento da Mesa ou, entdo, com a de trés elementos..

Artigo 16°
{Responsabilidade dos Titulareé)
1- Os titulares dos Orgaos Sociais ndo podem abster-se de votar nas reunides a que estiverem
presentes e sio responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas no

exercicio do mandato.

2- Além de outros motivos legalmente previstos, os membros dos Corpos Gerentes ficam

exonerados de responsabilidade se:
a) Nao tiverem tomado parte na respectiva deliberagéo ou resolugéo,
b} Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respectiva.

3- A aprovagio, pela Assembleia Geral, dos Relatdrios de Atividade e Contas apresentadas
pela Mesa Administrativa e do Parecer do Conselho Fiscal, iliba os membros destes Orgaos
Sociais de responsabilidade para com a instituico, salvo provando-se omissdes por ma fé ou

falsas déclarat;ées.
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Artigo 17°
(Incapacidades)

1- Os titulares dos érgéos sociais estdo impedidos de votar em assuntos que, nao sendo de

exclusivo interesse institucional, digam diretamente respeito a sua pessoa.

2- Os membros dos Corpos sociais ndo podem contratar, direta ou indiretamente, com a
Misericordia, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a mesma e tal ficar exarado

expressa e fundamentadamente em ata.

Artigo 18°
{Deliberagdes e Atas)
1- A Mesa Administrativa e o Conselho Fiscal ndo podem deliberar validamente sem a
presenca da maioria dos seus titulares, tendo, cada um, um voto.
2- As votagBes respeifantes as eleicdes dos Orgdos Sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros s&o feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.
3- De cada reunido dos Orgaos Sociais lavrar-se-a ata, sempre que possivel, com recurso a

meios informaticos, assinada pelos membros presentes.
§ 1°- As atas da assembleia geral, seréo assinadas pela sua Mesa.

4- A ata sera aprovada no inicio da reunido imediatamente seguinte ou em minuta na propria
reunido, podendo no caso de sessao da Assembleia Geral ser outorgada & respetiva Mesa um

voto de confianga para a sua aprovagao.

SECGAO Il
Assembleia Geral

Artigo 19°
{Estatuto, Compromisso e respetiva Mesa)
1- A Assembleia Geral & constituida por todos os Irm&cs, mesmo os honorarios e 0s

benemeéritos, no pleno goze dos seus direitos associativos e compromissérios.
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2- A Assembleia Geral é dirigida pela respectiva Mesa, composta por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretério, 4 qual compete orientar e disciplinar os trabalhos da Assembleia

Geral, representa-la e, mormente:

a) convocar a Assembleia Geral, estabelecendo a ordem de trabalhos, declara-la aberta,

suspensa ou encerrada;

b) Mandar executar as deliberagdes da Assembleia Geral, garantindo a legalidade e

funcionamento democratico da Misericordia;

c) Receber e submeter & Assembleia Geral os requerimentos, recursos, protestos e

reclamacgdes da sua competéncia.

3- Na falta ocasional de qualquer dos membros da Mesa, competira a Assembleia Geral
designar os respectivos substitutos de entre os Irmdos presentes, 0s quais cessarao as suas

fungdes no termo da reunido.

4- Na falta permanente de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral, a Assembleia
procede & sua recomposi¢io por voto secreto, completando o membro designado o mandato

social.

Artigo 20°
{Competéncias)
1- Compete & Assembleia Geral, exercer os poderes previstos na lei e nomeadamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuagéo da Misericért!i_a;

b) Apreciar, discutir @ votar o Relatério de Atividades e Contas do Exercicio do ano
anterior, bem como o Plano de Atividades e Orgamento, propostos pela Mesa
Administrativa para o exercicio seguinte, além de revisées orgamentais, sempre, sob
parecer do Conselho Fiscal;

c) Eleger e destituir, por votagéo secreta, os membros dos érgéos sociais,

d) Apreciar e deliberar sobre a alienagdo, de bens iméveis legados com finalidade
especlfica e de outros bens patrimoniais de valor histérico ou artistico;

e) Aprovar a adeséo a unides, federagdes ou confederagbes;

f) Fixar a eventual remuneragdo dos Corpos Gerentes,




g) Aprovar os regulamentos internos;

h) Apreciar e deliberar os recursos interpostos das deliberacbes da Mesa Administrativa;

i) Apreciar e deliberar sobre a aceitagdo de integragdo de outra Instituicao e respectivos
bens;

j) Fixar, sob proposta da Mesa, os valores minimos da quota a pagar pelos Irmé&os;

k) Deliberar, sob proposta da Mesa Administrativa, a concessdo do diploma de Irmao

Honorario ou Benemérito;

Artigo 21°
{Reunides da Assembleia Geral)
1- As reunides da Assembleia Geral sdo ordinarias e extraordinarias.
2- A Assembleia Geral reine ordinariamente:
a) No dltimo trimestre de cada ano, para aprovagdo do plano de atividades e orgamento
para o0 ano seguinte e, de quatro em quatro anos, para a eleigio dos érgéos sociais;
b) Até ao final do més de Margo de cada ano, para apreciar, discutir @ aprovar o Relatdrio
de Atividades e Contas do Exercicio do ano anterior,
3- A Assembleia Geral reine extraordinariamente:
a) Quando regularmente convocada com finalidade legitima, por iniciativa do respectivo
Presidente ou a pedido do Provedor, da Mesa Administrativa ou do Conselho Fiscal,
b} A requerimento, com fundamento atendivel e subscrito por um minimo de 10% dos
Irm&os no pleno gozo dos seus direitos associativos e compromissoérios;
4- A assembleia Geral ndo pode deliberar a dissolugéo da Misericordia se, pelo menos, um
numero de ImMméos igual ao dobro dos membros dos drgaos sociais, se declarar disposto a

assegurar a continuacao da mesma, qualquer que seja o nimero de votos contra.

Artigo 22°
{(Forma de convocagao)
1- A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da respectiva Mesa, através de edital

afixado na sede Social e locais julgados de interesse para o efeito, bem como por publicagao de
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anuncio nos dois jornais de maior circulagio na area da sede, com um minimo de quinze dias de
. antecedéncia, indicando-se na convocagao o dia, hora, local da reunifo e a agenda de trabalhos.
2- A comparéncia de todos os Irm&os na sess@o sanciona quaisquer irregularidades da
convocagio, contanto que nenhum deles se oponha a realizagéo da Assembleia.
3- A decisdo da convocagdo da assembleia geral extraordinaria deve ocorrer no prazo de
quinze dias apés o pedido ou o requerimento e tera lugar no prazo maximo de trinta dias a contar

da data da recegéo do pedido.

Artigo 23°
(Quérum e Funcionamento)

1- A Assembleia Geral ndc podera funcionar se, a hora marcada, ndo estiver presente a
maioria dos Irmaos com direito a voto, funcionando meia hora mais tarde seja qual fér o numero
de presengas,

2- A Assembleia Geral extraordinaria, que seja convocada a requerimento de Irmaos, s6

podera reunir se estiver presente, pelo menos, metade dos requerentes.

Artigo 24°
(Voto e Representagido dos Irmaos)
1- Na Assembleia Geral, cada Irméo dispde de um voto.
2- E admitido o voto em representagso, nos seguintes termos:

a) Tanto o representante como o representado tém de ser Irm&os no pleno uso dos seus
dirgitos;

b) Cada Irmao s6 pode assumir uma representacao;

c) Sem prejuizo da identificagdo e da verificagdo da capacidade individual do
representante, este deve ainda demonstrar perante a Mesa da Assembleia Geral que
tem os poderes necessarios para a representagdo e votagado, exibindo e entregando
carta assinada pelo representado;

3- Nao & admitido o voto por correspondéncia.
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SECGAO Il

Mesa Administrativa

Artigo 25°
{Estatuto e Composigdo)

1- A Mesa Administrativa & o érgéo de administragdo da Misericérdia, sendo composta por
sete membros efetivos, dos quais um sera o Provedor e bem assim dois suplentes, dela fazendo
parte, obrigatoriamente, o paroco da freguesia da suz sede.

2- Logo que investidos no exercicic das suas fungdes, os membros efetivos escolherdo,
entre si, o Vice-Provedor, o Secretario, o Tesoureiro e os trés vogais.

3- Os Irmaos suplentes poderdo participar nas reunides da Mesa Administrativa, mas sem
direito a voto, ou quando se verifique impedimento dos efetivos.

4- Em caso de vacatura da maioria dos lugares da Mesa Administrativa, deverao realizar-se
eleigbes parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més, para
completar o mandato.

5- Para a coadjuvar no desempenho da sua missdo, a Mesa Administrativa pode agregar,

remunerada ou gratuitamente, outros rmaos de reconhecida idoneidade.

Artigo 26°
(Competéncias)
1- Compete & Mesa Administrativa representar a Misericordia, gerir a instituicdo e,
representa-la, incumbindo-ihe, designadamente:

a) Velar pela efetivagdo dos direitos dos beneficiarios, bem como pelos privilégios,
tradigdes e direitos da Misericérdia e, sobretudo, pela sua autonomia;

b) Executar e fazer executar as deliberagdes dos orgdos sociais da Misericordia, assim
como zelar pelo cumprimento do compromisso e dos regulamentos que o completem;

c) Deliberar sobre a admissdo de Irmaos, e quanto & sua suspenséo ou exclusdo, nos
termos do compromisso;,

d) Elaborar anualmente os documentos previstos no artigo 21°, n® 2, alinea a) e b), do
compromisso a fim de ser submetidos ao parecer do Conselho Fiscal e deliberag&o da

Assembleia Geral,
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)

9)
h)

)

k)

Cobrar receitas, saldar despesas e deliberar sobre as dividas incobraveis;

Apresentar & Assembleia Geral proposta fundamentada sobre a aplicagdo, do resultado
llquido do exerclcio quando positivo;

Deliberar sobre a aceitagdo de herangas, legados e donativos;

Deliberar sobre o arrendamento ou cesséo de bens imdveis da Misericordia,
Anualmente e apds a sua aprovagdo pela Assembleia Geral, enviar ao Bispo
Diocesano o relatério de Atividades e contas do Exercicio de ano anterior, bem como o
Plano de Atividades e Orcamento;

Deliberar sobre pleitos a intentar, ou contratar, assim como transagbes, confissfes ou
desisténcias;

Deliberar sobre a compra e venda de bens iméveis n&o provenientes de legados com

fins especificos.

Artigo 27°

(Competéncia dos membros da Mesa Administrativa)

Compete ao Provedor, nomeadamente:;

a)

b)
c)

d)

g)
h)

Superintender, diretamente ou por intermédio das pessoas para tal efeito nomeadas,
na administragdo da Misericordia,

Convocar e presidir as reunides da Mesa Administrativa,

Exercer a representacdo da Misericordia, em juizo e fora dele;

Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de atas da
Mesa Administrativa;

Despachar os assuntos normais de expediente,

Assinar a correspondéncia, ordens de pagamento e os recibos comprovativos da
arrecadagao de receitas;

Delegar quaisquer dos seus poderes em outros membros da Mesa Administrativa;

Fazer executar as deliberagdes da Assembleia Geral e da Mesa Administrativa;

Compete ao Vice-Provedor coadjuvar o Provedor no exercicio das suas atribuigbes e

substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.
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3- Compete aos restantes membros da Mesa colaborar e ajudar o provedor nas suas

funcdes.

Artigo 28°
{Funcionamento)

1- A Mesa Administrativa reunira, pelo menos, duas vezes por més, e ainda sempre que 0
julgar conveniente, sob convocacdo do Provedor, ou, ainda, a pedido do Conselho Fiscal ou da
Mesa da Assembleia Geral.

2- As deliberagdes serdo tomadas tendo em conta o disposto no artigo 18° do Compromisso,

tendo o Provedor, além do seu voto, direito a voto de qualidade em caso de empate na votagao.

SECGAO IV

Conselho Fiscal ou Definitdrio

Artigo 29°
(Estatuto e Composigio)

1- O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizagdo da Misericordia.

2- 0 Conselho Fiscal & composto por trés elementos um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

§ 1°- O presidente nao pode ser funcionario da Misericordia.

3- Havera, simultaneamente, um suplente, que se tornara efetivo se faltar algum membro
efetivo.

4- Para o Conselho Fiscal devem ser escolhidos os Irmaos que possuam os conhecimentos
indispensaveis ao exercicio dos seus poderes de fiscalizagio.

5- No caso de vacatura do cargo de Presidente, serd o mesmo preenchido pelo Vice-

Presidente e este pelo priméiro suplente eleito.

Artigo 30°
{Competéncia)
1- Compete ao Conselho, Fiscal, entre outras, vigiar pelo cumprimento da lei & do

Compromisso &, designadamente:
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= a) Exercer a fiscalizag8o sobre o cumprimento do Relatério de Atividades e Contas do

Exercicio do ano anterior, bem como o Plano de Atividades e Orgamento;

b) Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituragio e documentos da Irmandade da
Misericordia, bem como sobre os atos dos orgéos sociais;

c) Dar parecer sobre os documentos previstos no artigo 21°, n° 2, alinea a) e b) bem
como sobre qualquer outro assunto que os 6rgaos sociais submetam a sua apreciagao,

d) Examinar e conferir os valores existentes nos cofres sempre que o considere oportuno;

e) Verificar os balancetes da tesouraria quando o entender,

f) Apresentar & Mesa Administrativa qualquer sugestdo que considere Util, que vise a

melhoria do regime de contabilidade usado.

Artigo 31°
{Funcionamento)

1- O Conselho Fiscal reune, ordinariamente, uma vez em cada trimestre, podendo reunir
tambeém extraordinariamente para apreciagdo de assuntos de caracter urgente, sob convocagéo
do Presidente, ou, ainda, a pedido da Mesa Administrativa ou da Mesa da Assembleia Geral.

2- As deliberagdes serdo tomadas tendo em conta o disposto no artigo 18° do Compromisso,

tendo o presidente, além do seu voto, direito a voto de qualidade em caso de empate na votagao.

Capitulo V

DAS ELEICOES E POSSE

Artigo 32°
{Processo Eleitoral)
Até ao oOltimo dia Gtil do més de Cutubro do ano em que terminar o mandato social, o
Presidente da Mesa da Assembleia Geral anunciara, através de edital, a abertura do processo

eleitoral, devendo a Mesa elaborar o caderno eleitoral, no prazo de quinze dias.

Artigo 33°

{Formalizagao de Candidaturas)
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1- As candidaturas as eleigdes sdo feitas segundo o sistema de lista completa para a Mesa
da Assembleia Geral, a Mesa Administrativa e o Conselho Fiscal, compostas por Irm&os no pleno
gozo dos seus direifos compromissorios e sociais, nas quais se especifique a identificagdo dos
candidatos e seu namero de Irméo, bem como a indicagdo do érgdo para que sdo propostos e
qual o lugar.

2- As listas de candidatura deverdo ser apresentadas na Secretaria da Irmandade da
Misericordia até ao fim do dia anterior 2 data marcada para a eleigéo.

3- As listas a submeter & eleigao deverao ser acompanhadas de declaragdo dos candidatos
confirmativa da sua aceitacdo expressa e subscritas por um nimero minimo de cinco Irméos, no
pleno gozo dos seus direitos,

4- Cada lista nomeara o seu mandatario no ato da entrega da candidatura, indicando o

respectivo contacto telefonico & enderego residencial e eletrénico para onde pode ser notificado.

Artigo 34°
{Verificagdo de Candidaturas, Reclamagdes e Forma de Votagao)
1- A verificagdo de candidaturas, reclamagdes e protestos, assim como a forma de votagdo
compete 4 Mesa da Assembleia.
2- A lista ou as listas de candidatura bem como as possiveis reclamagbes, aceites pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, deverdo ser enviadas ao Bispo Diocesano, quando tal

seja possivel, para conhecimento, em tempo atil, antes do ato eleitoral.

Artigo 35°
{Proclamagdo dos Eleitos e Comunicagdes)
1- Consideram-se eleitos os elementos da lista que tenham obtido maior nimero de votos,
devendo ser praclamados logo apds a conclusdo do ato eleitoral.
2- Além da comunicagdo aos eleitos, os resultados do ato eleitoral devem igualmente ser
comunicados aoc Bispo Diocesano, & Unido das Misericordias Portuguesas e as entidades

competentes.
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Artigo 36°
{Posse e Exercicio de Fungbes)

1- Os membros da lista eleita entrardo em fungdes para 0 mandato social a iniciar em 1 de
Janeiro seguinte ao da eleigo, depois de serem empossados pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral cessante ou seu substituto.

2- Enquanto ndo se verificar a posse dos membros eleitos, os membros cessantes dos
orgaos sociais manter-se-ao em fungdes com poderes para atos de mera administracao.

3- Se o Presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante, ou seu substituto, ndo conferir a
posse no prazo estabelecido, os membros dos érgéos sociais eleitos entrardo em exercicio de
fungdes, no dia 1 de Janeiro apos o ato eleitoral.

4- No livro de posse sao lavradas as atas das tomadas de posse com as assinaturas de
todos os intervenientes.

5- Antes de assinar a posse, cada membro eleito prestara o seguinte juramento: “Declaro,
pela minha honra, servir bem o cargo para que fui eleito e observar e fazer
observar o Compromisso desta Irmandade da Misericérdia, com a ajuda de Deus™.

5- Quando a eleicao tenha sido efetuada extraordinariamente fora do prazo, a posse tera
lugar no prazo de trinta dias apods a eleigdo.

6- A eficacia canénica da Posse conferida pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral

depende da emiss&o do competente decreto de homologagao por parte do Bispo Diocesano.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO E GESTAQ FINANCEIRA

Artigo 37°
{Patriménio)
1- O patriménio da Misericordia é constituido por todos os bens e direitos que integram o seu
ativo.
2- As ofertas aos 06rg&os sociais, ou a algum dos seus membros na qualidade de

representantes da Misericordia, presumem-se efetuadas & prépria Misericordia.
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3- A Mesa Administrativa elabora o inventario-cadastro do patriménio, mével e imével e dos

valores da Misericordia, mantendeo o respectivo livro de inventario permanentemente atualizado.

4- A glienacdo ou oneragao do patriménio da Misericordia obedece ao previsto nos artigos

20° e 26° do Compromisso.

5- A Misericordia pode aceitar herangas, legados ou doacgdes nos termos da lei, contanto que

nao fique a cumprir encargos que excedam as forgas da heranga ou do legado, ou o onus da

doagdo, e que ndo sejam contrarios a lei.

Artigo 38°

{Receitas)

Constituem, nomeadamente, receitas da Misericérdia:

a)
b)

c)

d)

a)
h)

As quotas dos respectivos Irmaos;

As herangas, legados, doagdes e respectivos rendimentos;

Os subsidios, comparticipaces e compensagbes de entidades publicas, privadas e
religiosas;

O produto da alienacéo dos bens;

Os espélios moveis dos utentes que nio forem legitimamente reclamados pelos herdeiros
ou seus representantes no prazo legal;

Os rendimentos da prestacdo de servigos desenvolvidas no ambito dos seus fins;

Os rendimentos de bens préprios;

Outros quaisquer rendimentos.

Artigo 39°
{Despesas)
As despesas da Misericordia sdo de funcionamento e de investimento.
Constituem, nomeadamente, despesas de funcionamento:
a) As que resultam da execucéo do presente compromisso;
b) As que resultam do cumprimento de encargos da responsabilidade da Irmandade da

Misericordia;
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M ¢) As que assegurem a conservagdo e a reparagdo dos bens e a manutengio dos

servigos, incluindo a retribuigdo de colaboradores € os encargos patronais;
d) As dos impostos, contribuicdes e taxas que oneram bens e servigos,
e) As quotizagbes devidas a entidades de que a Irmandade da Misericordia seja

associada;

Artigo 40°
{Exercicio, Atividade Econémica e Meios Financeiros)

1- O exercicio econdmico da Irmandade da Misericdrdia coincide com o ano civil.

2- A contabilizagdo da gestdo econdmico-financeira da Irmandade da Misericordia sera
efetuada de acordo como Sistema de Normalizagéo Contabilistica, com as adaptagbes que
constem das normas contabilisticas especificas respeitantes as entidades sem fins |ucrativos.

3- As despesas da Misericordia visam unicamente a realizagdo dos seus fins e a

manutencao, direta ou indireta, das respectivas atividades.

Artigo 41°
(Orcamento de Exploragao Previsional e Investimentos e Programa de Agéo)

1- A gestdo orcamental deve ser conduzida de forma rigorosa e transporteé no cumprimento
das disposicdes [egais e compromissorias, tendo como fim a sustentabilidade da Misericordia.

2- No ano anterior aquele a que respeita e com antecedéncia que permita cumprir o prazo da
respectiva submissao eletronica junto da Seguranga Social, a Mesa Administrativa submete a
Assembleia Geral o Plano de Atividades, acompanhados do Programa de Agdo e do parecer do
Conselho Fiscal.

3- Os Irmaos estao impedidos de apresentar em Assembleia Geral propostas de alteracéo
orgamental que envolvam, no ano econdémico em curso, qualquer aumento das despesas ou

diminuigdo das receitas da Miserictrdia.

Artigo 42°

(Relatério de Atividades e Contas do Exercicio)
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i- Com antecedéncia que permita cumprir o prazo da respectiva submissao eletrénica junto
da Seguranga Scocial, a Mesa Administrativa elabora e submete 4 Assembleia Geral o relatério de
Atividades e Contas do Exercicio, bem como os demais documentos de prestagdo de contas
obrigatérios relativos ao exercicio do ano econdmico anterior, acompanhados do relatdrio e
parecer do Conselho Fiscal.

2- O Relatério de Atividades e Contas do Exercicio deve ser assinado por todos os membros
da Mesa Administrativa em exerclcio de fungdes, devendo ser justificada em documento a recusa
de qualquer dos membros.

3- O Relatorio de Atividades e Contas do Exercicio deve conter uma exposicéo fiel e clara
sobre a evolugdo das atividades da Irmandade da Misericordia, refletindo com exatiddo as
alteragdes patrimoniais e a evolugdo da estrutura dos custos & dos proveitos, devendo ser

acompanhado de parecer de certificacao legal de contas, quando obrigatorio.

CAPITULO VII

DA DISSOLUGAO

Artigo 43°
(Dissolugio)

i- Adissolugdo da Irmandade da Misericordia processa-se nos termos da lei geral.

2- A Assemnbleia Geral s6 pode deliberar sobre a dissolug@o na sequéncia de convocatéria
expressamente efetuada para o efeito e carece de maioria qualificada, nos termos previstos no
artigo 21° n° 4 do Compromisso.

3- A Assemblela Geral que deliberar a dissolugdo nomeara os liquidatérios de entre os
Irmaos presentes.

4- Em caso de extingdo da Irmandade da Misericérdia, o remanescente dos respectivos
bens, apés os que tiverem o destino decorrente de vinculagdo legal ou compromisséria especifica,
serd, por deliberag3o da Assembleia Geral e apés ouvide o Bispo diocesano territorialmente
competente, atribuide a outra Misericérdia ou Instituicdo de expressao catolica com finalidades

idénticas.
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5- Em caso de extingdo da Irmandade da Misericordia, competird igualmente a Assembleia
Geral eleger uma comisséo liquidataria com poderes limitados & pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios quer & liquidagdo do patriménio social, quer a ultimagio dos

negécios pendentes.

CAPITULO I1X

DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 44°
{Ddvidas e Omissdes)

As dividas e omissdes resultantes da interpretagfo e aplicagdo do Compromisso serao
resolvidas ou integradas em reunido conjunta dos orgdos sociais, solicitada pela Mesa
Administrativa ou pelo Conselho Fiscal, tendo em conta os principios definidos pela Concordata, o
decreto geral aprovado pela CEP em 23.4.2009, o decreto geral interpretativo de 21.5.2011 da

CEP e o estatuto das IPSS aprovado pelo D.L. 172-A/2014 de 14.11.2014.

Artigo 45°
{Norma Transitéria)

1- Constituido por 45 artigos, este Compromisso revoga integralmente os anteriores textos
compromissérios da Irmandade da Misericérdia da Marinha Grande, entrando em vigor
imediatamente ap6s aprovagic em Assembleia Geral & cumprimento das demais formalidades
exigidas por lei.

2- Nas matérias relativas aos oOrg&os sociais, as alteragdes constantes do presente

compromisso sé entrardo em vigor no final do mandato social em curso & data da sua publicaggo.
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Aprovado por unanimidade em Assembleia Geral de 25 de Margo de 2015

A Mesa da Assembleia Geral da Irmandade da Santa Casa da Misericordia da Marinha

Grande

opresldente/z.?,___ A = A b ik
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